KERELEM
a kozgyogyelldatas megdllapitasdara

I. A kérelmezd személyi adatai
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1I. A jogosultsagi feltételekre vonatkozo adatok

A kozgyogyellatds megéllapitdsit az aldbbiakra tekintettel kérem (a megfeleld pontot kérjiik
bekarikazni!):

a) az alabbi ellatasok valamelyikében részesiilok;
(Kérjiik X-szel jelolje be, hogy melyik elldtdsban részesiil.)
0 egészségkarosodasra tekintettel nyujtott rendszeres szocidlis segély
o hadigondozotti pénzellatas
0 nemzeti gondozotti pénzellatas
o kozponti szocidlis segély
o rokkantsdgi jaradék
o L. vagy II. csoporti rokkantsdgi vagy baleseti rokkantsdgi nyugellatas
0 magasabb 0sszegii csalddi potlék (vagy a kérelmezdre tekintettel folydsitjak)

Csatolasra keriilt (a megfelel$ aldhtizando):

- a nyugdijfoly6sité szerv igazoldsa vagy hatdrozata a
hadigondozotti pénzellatas
nemzeti gondozotti ellatds
kozponti szocidlis segély
rokkantsdgi jaradék
rokkantsdgi/baleseti rokkantsagi nyugdij folydsitasarol
- a csaladtamogatdsi igényt elbiradld szerv igazoldsa vagy hatdrozata a magasabb Osszegl
csaladi potlék folyositasarol



Amennyiben az irat hivatal éltali beszerzését kéri, akkor a megjeldlt ellatast folydsito

szerv neve €s cime, az ellatas folyOsitast SZAMA: ........cooveieiiiiiiiiiniieeeeeeeeecec e

b) bentlakdsos gyermek- és ifjisdgvédelmi intézményben lakd, atmeneti gondozott,
atmeneti vagy tartds nevelésbe vett kiskord személynek

Csatolasra keriilt: az intézményi elhelyezést vagy nevelésbe vételt igazold irat.

Amennyiben az irat hivatal dltali beszerzését kéri, akkor a gondozasba/nevelésbe vételt
elrendeld gydmhivatal NevVe, CIME: ......cuiiiiiiiiiiiieeiieecee et e e

c) jovedelmi helyzetemre €s a magas gyogyszerkoltségemre tekintettel

(Ez esetben ki kell tolteni a III. pontban szerepld csalddtagokra vonatkozé adatokat,
valamint a jovedelemnyilatkozatot.)

I11. A kozeli hozzdtartozokra és jovedelmiikre vonatkozo adatok

a) A kérelmez6 csaladi koriilménye:
O egyediiléls
O nem egyediil €16

b) A kérelmezd csalddjaban €16 kozeli hozzatartozok adatai
A kérelmezd csaladjdban €16 kozeli hozzatartozok szama: ......... fo.

Ko6zeli hozzatartozd (o g .
07Zel NOozzatarttloZO VA cga14di kapcsolat Sziiletési helye, év,

. . Megjegyzés*
megnevezése hénap, nap glegy

(sziiletési neve)

* Ebben az oszlopban kell feltiintetni, ha

- a 16-20 év kozotti gyermek nem jar oktatasi intézménybe, de 6nalld keresettel még nem rendelkezik,

- életkortol fiiggetleniil a gyermek tartos betegségének vagy fogyatékossaganak fennallasat, amennyiben ez az
allapot a gyermek 25. életévének betdltését megel6zden is fennallt.

c) Jovedelmi adatok

A jovedelem tipusa Kérelmez6 A csaladban €16 kozeli hozzatartozok
1. Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi
jogviszonybol szarmazo
. Tarsas és egyéni vallalkozasbol, éster-
imeloi, illetve szellemi és mas 6nalld tevé-
kenységb6l szarmazo
3. Alkalmi munkavégzésbdl szarmazo |
U. Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok | |
5. Nyugellatas és egyéb nyugdijszeri rend-
szeres szocialis ellatdsok
6. Onkormanyzat és munkaiigyi szervek 4ltall
folyositott ellatasok




7. Egyéb jovedelem
8. Osszes jovedelem

1V. Nyilatkozatok

a) A 1l/a) pont szerinti jogosultsdg esetén nyilatkozom arrdl, hogy krénikus betegségre
tekintettel

o kérem
o0 nem kérem

egyéni gyogyszerkeret megdllapitasat. (Kérjiik X-szel jelolje be a megfeleld valaszt.)

b) A kozgyogyellatasi igazolvany dtvételére vonatkoz6 nyilatkozat:

o A kozgyogyellitas igazolvany kézbesit€sét postal ULON: .......ccccceevvveeriuneennnne cimre
kérem.
o A kozgyogyelldtdsi igazolvanyt ............cccceceevnneen. teriileti egészségbiztositasi

pénztarnél személyesen veszem At.
(Kérjiik X-szel jelolje be a megfelels valaszt.)

c) Kijelentem, hogy

*- életvitelszertien a lak6helyemen vagy a tartézkodasi helyemen élek (a megfeleld rész
aldhtizando),

- a kozolt adatok a valdsdgnak megfelelnek.

* Ezt a nyilatkozatot csak abban az esetben kell megtenni, ha bejelentett lakd- ¢€s
tartozkodasi hellyel is rendelkezik.

Tudomdsul veszem, hogy a kérelemben kozolt adatok valddisdgiat a szocidlis
igazgatasrol és a szocidlis ellatdsokrdl sz6lo 1993. évi III. torvény 10. §-dnak (7)
bekezdése alapjan a szocidlis hatdskort gyakorld szerv - az dllami adohatésag illetékes
igazgatdsdga utjan - ellendrizheti.

Hozzajarulok a kérelemben szerepld adatok a szocidlis igazgatasi eljaras soran torténd
felhasznalasdhoz, tovdbba a kozgyodgyellatdsi nyilvantartisban szerepld adatoknak a
kozgyogyellatds informécids rendszerében torténd felhasznalasédhoz.

kérelmez6 alairasa kérelmez6 hazastarsanak/élettarsanak
alairasa



TAJEKOZTATO A KERELEM KITOLTESEHEZ

Jovedelmi adatok:

Abban az esetben, ha a kérelmezd a kozgyogyellatist jovedelmi helyzetére és magas
gyogyszerkoltségére tekintettel kéri, a jogosultsdg megéllapitdsdhoz sziikséges az egy csalddban é16
kozeli hozzatartozok jovedelmének vizsgalata.

Egyediiléld: az a személy, aki egyszemélyes haztartdsban lakik.

Csaldd: egy lakdsban, vagy személyes gondoskoddst nytjté bentlakdsos szocidlis, gyermekvédelmi
intézményben egyiitt €16, ott bejelentett lakdhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd kozeli
hozzatartozok kozossége.

Kozeli hozzdtartozonak szdmit:
- a hazastars, az €lettars;
- a 18. életévét be nem toltott gyermek vonatkozdsdban a vér szerinti és az 6rokbe fogadd sziild,
illetve a sziil6 hdzastarsa vagy élettérsa;
- az a vér szerinti, orokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, aki
= huszévesnél fiatalabb, és 6nallo keresettel nem rendelkezik,
huszonhdrom évesnél fiatalabb, ©6nall6 keresettel nem rendelkezik, és nappali oktatas
munkarendje szerint tanulméanyokat folytat,
huszonot évesnél fiatalabb, 6ndllé keresettel nem rendelkezik, és felsGoktatdsi intézmény
nappali tagozatdn tanulmanyokat folytat,
= korhatarra vald tekintet nélkiil a tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi
vagy beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, amennyiben ez
az allapot a gyermek 25. életévének betdltését megel6zGen is fenndllt. A tanuldi, hallgatéi
jogviszonyra €s az egészségi dllapotra vonatkozo igazoldsokat a kérelemhez csatolni kell.

Jovedelem: a személyi jovedelemadordl szolé torvény szerint meghatdrozott, belfoldrél vagy
kiilfoldrdl szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe
nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabbd az a bevétel, amely utdn az egyszerdsitett
véllalkozéi adérdl, illetve az egyszerisitett kdzteherviselési hozzdjarulasrél sz6l6 térvény szerint

adot, illetve hozzdjarulast kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi netté jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszdmitdsdndl a
bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett Osszegben kell
feltiintetni. Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadoérdl szold torvényben elismert
koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado,
az egyszer(sitett vallalkozdsi add, a maganszemélyt terhel§ egyszer(sitett kozteherviselési
hozz4jarulds, egészségbiztositdsi hozzdjarulds és jarulék, egészségiigyi szolgdltatdsi jarulék,
nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaléi jarulék.
Ha a magdnszemély az egyszeriisitett vallalkozéi add vagy egyszerisitett kozteherviselési
hozzdjarulds alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemadorol
sz616 torvény szerint elismert koltségnek mindsiils igazolt kiaddsokkal, ennek hidnyaban a bevétel
40%-4aval. Ha a mezbgazdasdgi Gstermeld addévi Gstermelésbdl szdrmazd bevétele nem tobb a
kistermelés értékhatardndl (illetve ha részére tdmogatdst folydsitottak, annak a folydsitott
tdmogatassal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel csokkenthet6 az igazolt koltségekkel, tovabba a
bevétel 40%-anak megfeleld Osszeggel, vagy a bevétel 85%-dnak, illetSleg allattenyésztés esetén
94%-anak megfeleld 0sszeggel.



Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszdmitani a temetési segélyt, az
alkalmanként adott &tmeneti segélyt, a lakdsfenntartdsi tdmogatdst, az addssdgcsokkentési
tdmogatast, a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatdst, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
keretében nytjtott pénzbeli tdmogatést, a kiegészité gyermekvédelmi tdmogatds melletti pétlékot, a
nevelsziil6k szamdra fizetett nevelési dijat és kiilon ellitmédnyt, az anyasdgi tdmogatist, a
tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkordak jubileumi juttatdsit, a silyos mozgaskorlatozott
személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi
tdmogatést, a fogadd szervezet éltal az dnkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatdst, a hazi
segitségnyujtds keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznilashoz
nyujtott tdmogatdst. Nem mindsiil jovedelemnek az alkalmi munkavallaléi konyvvel torténd
foglalkoztatds révén szerzett bevétel, ha havi ellenértéke a minimalbér 50%-at nem haladja meg,
tovdbbd a kozmunkdbdl, kozhasznii munkibdl vagy kdzcéld munkabdl szarmazoé havi jovedelemnek
az oregségi nyugdij legkisebb 6sszegét meghaladé része.

A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltiintetni. A csaladi poétlékot, az arvaellatast és a
tartasdij cimén kapott Osszeget annak a személynek jovedelmeként kell figyelembe venni, akire
tekintettel azt folyositjak.

A havi jovedelem kiszamitasakor
- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap,
- nem rendszeres jovedelem, illetve véllalkozdsbdl, 6stermelésbdl szarmazd jovedelem esetén a

kérelem benytjtdsat megel6z6 tizenkét hénap
alatt kapott sszeg egyhavi dtlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

Jovedelem tipusai:

1. Munkaviszonybol és mds foglalkoztatdsi viszonybol szdrmazé jovedelem: kiillondsen a
munkaviszonyban, koézalkalmazotti, kozszolgdlati jogviszonyban, birdsdgi, iigyészségi,
igazsagligyi szolgdlati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, polgdri nemzetbiztonsagi
szolgdalatok hivatdsos és szerzddéses szolgdlati jogviszonydban folytatott munkavégzésre iranyuld
tevékenységbdl, tovabba szovetkezet tagjaként folytatott - személyes kozremiikddést igényld -
tevékenységbdl szdrmazo jovedelem.

2. Tdrsas és egyéni vdllalkozdsbol, dstermeldi, illetve szellemi és mds ondllé tevékenységbdl
szdrmazo jovedelem: itt kell feltiintetni a jogdijat, tovdbbd a bérbeadd, a vélasztott konyvvizsgald
tevékenységébdl szarmazé jovedelmet, a gazdasdgi tdrsasdg maganszemély tagja 4ltal kiilon
szerz6dés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

3. Alkalmi munkavégzésbol szdrmazo jovedelem: alkalmi munkavallaléi konyvvel torténd
foglalkoztatds révén szerzett bevétel. Nem mindsiil jovedelemnek az alkalmi munkavallal6i
konyvvel torténd foglalkoztatas révén szerzett bevétel, ha havi ellenértéke a minimalbér 50%-at
nem haladja meg.

4. Tdppénz, gyermekgondozdsi tdmogatdsok: tappénz, terhességi- gyermekagyi segély,
gyermekgondozdsi dij, gyermekgondozdsi segély, gyermeknevelési tdmogatds, csaldadi potlék,
gyermektartasdij.

5. Nyugelldtds és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocidlis elldtdsok: dregségi, rokkantsigi, baleseti
rokkantsagi nyugdij, 6zvegyi és sziil6i nyugdij, arvaellatas és baleseti hozzatartozo6i nyugellatasok;
rendszeres szocidlis jaradék, atmeneti jaradék, banyasz dolgozék egészségkarosodasi jaradéka,
rokkantsdgi jaradék, rehabilitdcids jaradék, politikai rehabilitdcids elldtdsok, hdzastarsi potlék,
hdzastérs utdn jar6 jovedelempo6tlék.

6. Onkormdnyzat és munkaiigyi szervek dltal folyésitott elldtdsok: kiilondsen az idéskordak jaradéka,
a rendszeres szocidlis segély, a rendelkezésre 4allasi tdmogatds, az 4poldsi dij, az
adossdgesokkentési tdmogatds; munkanélkiili jaradék, dlladskeresési jaradék, dlldskeresési segély,
képzési tamogatdsként folydsitott keresetp6tlo juttatds.



7. Egyéb jovedelem: példaul az 0Osztondij, szakképzéssel Osszefiiggd pénzbeli juttatdsok,
nevel6sziil6i dij, szocidlis gondozéi dij, végkielégités és dllampapirbdl szdrmazé jovedelem,
ingatlan és ingé targyak értékesitésébdl, vagyoni értékd jog atruhdzdsabdl szdrmazd jovedelem,
életjaradékbol, fold €s mds ingatlan bérbeaddsdbol szarmazd jovedelem, illetve minden olyan
jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem keriilt feltiintetésre.

A jovedelemrdl a jovedelem tipusdnak megfeleld iratot vagy annak masolatit a kérelemhez
mellékelni sziikséges.



